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NUESTRA HISTORIA
Flores de Kiskeya nace en 2016 en Anse-à-Pitres (Haití),
acompañando a mujeres embarazadas en un contexto de gran
vulnerabilidad, donde cubrir las necesidades más básicas ha
representado un reto constante.

Desde el principio, la realidad fue más compleja de lo que
parecía: no bastaba con acompañar a mujeres durante el
embarazo si no tenían acceso a una alimentación adecuada, ni
acompañar a los niños y niñas si sus madres no cuentan con
oportunidades.

Por ello, el proyecto ha ido evolucionando al ritmo de las
propias necesidades de la comunidad. 

El acompañamiento del programa de salud dio paso a la
incorporación de la nutrición como base imprescindible del
desarrollo. Con el crecimiento de los niños y niñas, surgieron
espacios educativos seguros. Y, paralelamente, se impulsaron
iniciativas de empoderamiento orientadas a que las mujeres
pudieran desarrollar habilidades y generar sus propios
ingresos.

De esta manera, lo que empezó como un apoyo puntual, se ha
convertido en un acompañamiento integral que pone a las
personas en el centro y evoluciona con ellas.



FLORES DE KISKEYA EN LA ACTUALIDAD
En Flores de Kiskeya trabajamos de forma integral a través de
cuatro programas clave —salud, nutrición, educación y
empoderamiento— acompañando a mujeres, niños y niñas de
las comunidades más vulnerables de la zona fronteriza entre
Haití y República Dominicana.

Este enfoque permite abordar de manera conectada
necesidades que no pueden entenderse de forma aislada: la
salud y la alimentación como base, la educación como espacio
de desarrollo y protección, y el empoderamiento como vía
para generar oportunidades y avanzar hacia una mayor
autonomía.

La manera de trabajar de Flores de Kiskeya se basa en la
cercanía con las personas, la escucha activa y la continuidad
en el tiempo. No se trata de intervenciones puntuales, sino de
procesos que se adaptan a lo largo del tiempo a la realidad
cambiante de estas comunidades.

En terreno, los proyectos están liderados por equipos locales
en Haití y República Dominicana, lo que garantiza un
acompañamiento contextualizado y una intervención
alineada con las dinámicas y necesidades del entorno.

Este modelo se apoya, además, en una red de voluntariado
internacional comprometida y en un equipo en España que
impulsa la comunicación, la captación de fondos y la
coordinación del voluntariado, haciendo posible la
continuidad del proyecto.
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NUESTROS OBJETIVOS

Garantizar el acceso a la atención sanitaria y el
acompañamiento en situaciones de emergencia
médica y hospitalaria.

02

Fomentar la educación para la salud mediante la
formación en prevención de enfermedades, higiene
y autocuidado.

03

Garantizar una educación de calidad e igualdad de
oportunidades y evitar el analfabetismo.04

Impulsar la formación mediante talleres y
actividades que proporcionen herramientas para el
desarrollo personal, educativo y social.

05

Fortalecer la autonomía y el empoderamiento de las
mujeres, favoreciendo su desarrollo personal, social
y económico.

06

01 Mejorar el acceso a la nutrición, la salud y la
educación de mujeres, niños y niñas, contribuyendo
a cubrir sus necesidades básicas y a mejorar su
calidad de vida.
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CARTA DE LA PRESIDENTA

Cada año, cuando me siento a escribir estas líneas, me doy
cuenta de que una memoria nunca consigue contar del todo lo
que hemos vivido. Puede recoger proyectos, actividades o
resultados, pero detrás de cada página hay algo mucho más
importante: las personas.

2025 ha sido un año intenso. Un año de trabajo, de retos y
también de muchas alegrías. Hemos seguido caminando junto
a las comunidades con las que trabajamos en Haití y República
Dominicana, convencidos de que los cambios importantes no
suceden de un día para otro. Requieren tiempo, confianza y el
compromiso de muchas personas.

Nuestro trabajo nos permite estar cerca de quienes más lo
necesitan. Acompañamos a familias en situación de
vulnerabilidad, apoyamos a niños y niñas para que puedan
acceder a una educación de calidad, impulsamos proyectos de
nutrición y salud, organizamos operativos médicos,
promovemos la formación y la prevención sanitaria y
colaboramos con escuelas para que sigan siendo espacios
donde crecer, aprender y soñar. También seguimos apostando
por uno de los proyectos que más nos ilusiona: el programa de
empoderamiento de la mujer, porque creemos que ofrecer
herramientas para que una mujer pueda ser independiente y
autosuficiente es una forma de transformar no solo su vida,
sino también la de su familia y la de toda su comunidad.

Pero, si hay algo que me gustaría destacar este año, es la
cantidad de personas que han querido formar parte de este
camino. Hemos recibido a muchos voluntarios que han viajado
para conocer de cerca nuestro trabajo y aportar su tiempo, su
ilusión y sus conocimientos. 
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Cada uno ha puesto su granito de arena y ha dejado una
huella. Estoy convencida de que todos ellos regresan a casa
con una mirada diferente, porque cuando compartes tiempo
con estas comunidades descubres una forma de entender la
vida que permanece para siempre.

Quiero dar las gracias a todo el equipo de Flores de Kiskeya. A
las personas que trabajan cada día sobre el terreno y desde
España con una entrega que muchas veces va mucho más allá
de lo que aparece en esta memoria. Gracias también a
nuestros colaboradores, empresas,  voluntarios y donantes.
Cada proyecto que hoy podemos contar existe porque detrás
hay muchas personas que creen en él y deciden hacerlo
posible.

Y, por supuesto, gracias a las comunidades que nos abren las
puertas de sus casas y nos permiten formar parte de su día a
día. Ellas son quienes nos enseñan, cada día, el verdadero
significado de la resiliencia, la generosidad y la esperanza.

Vivimos tiempos complejos, pero este trabajo tiene algo
maravilloso: nos recuerda constantemente que los pequeños
gestos también cambian vidas. Que escuchar, acompañar o
cuidar puede marcar un antes y un después para una persona.
Y eso nos anima a seguir adelante con la misma ilusión con la
que empezamos.

Espero que estas páginas no solo reflejen el trabajo realizado
durante 2025, sino también el compromiso, el cariño y la
dedicación de todas las personas que formamos parte de
Flores de Kiskeya.

Gracias por seguir caminando a nuestro lado.

Romana Pérez-Caballero
Presidenta
Fundación Flores de Kiskeya
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“El año 2025 ha sido muy satisfactorio para mí, ya que hemos llevado a cabo un trabajo muy
positivo.

Se han logrado avances importantes, como el desarrollo del gallinero y del huerto con las
madres. Además, se ha apoyado a niños y niñas que no estaban escolarizados y que ahora
pueden asistir a la escuela, lo cual supone un gran logro.

También se ha dado apoyo a personas y familias en situación de especial vulnerabilidad,
respondiendo a necesidades como consecuencia del contexto social y económico de la zona.

Además, se han realizado numerosas formaciones, tanto en La Saline como en Timama.”

AMENA JEAN* Directora del Centro Timama

YEIMI HEREDIA
“Empezar a trabajar con Flores de Kiskeya ha sido una súper experiencia y una gran oportunidad
de pertenecer a un proyecto tan maravilloso.

Flores de Kiskeya es un rayo de luz para todas aquellas personas vulnerables y de bajos recursos
que no pueden acceder a servicios básicos como la salud, la educación, etc.”

Coordinadora de voluntarios en Pedernales

*Este testimonio ha sido traducido del criollo haitiano para facilitar su comprensión.



JAVIER CORDERO
“Una experiencia que te hace entender su situación, te hace ver una realidad muy diferente a la
que podemos vivir en España pero sobre todo te hace dar lo mejor de ti con el fin de poder
cooperar y colaborar en las comunidades en las que se presta ayuda. Los niños son un claro
ejemplo de humildad, sencillez y de disfrutar de lo que se tiene. Un amor inmedible y una
alegría súper contagiable. 

La comunidad de Pedernales es increíble, destacaría la forma en la que te acoge con los brazos
totalmente abiertos y desde amor más profundo. Flores de Kiskeya te enseña a mirar con otros
ojos y a querer dar lo mejor de ti.”

Voluntario internacional

MARÍA DEL ROCÍO HERRADOR
“En 2025 tuve la oportunidad de formar parte como voluntaria en terreno con Flores de
Kiskeya en Pedernales, en un proyecto materno-infantil que me marcó profundamente.
Fueron dos semanas intensas en las que no solo pude aportar desde mi formación, sino
también aprender de la realidad, la fortaleza y la calidez de las mujeres y familias con las
que trabajamos. Esta experiencia me recordó la importancia de una atención cercana,
humana y adaptada al contexto, y reafirmó mi compromiso con el cuidado y la salud
materno-infantil. Sin duda, ha sido una vivencia transformadora que me llevo conmigo
tanto a nivel profesional como personal.”

Voluntaria internacional
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GERMEIL JEAN*
“Hoy quiero compartir mi satisfacción y mi alegría por el trabajo realizado dentro de la
organización y por los proyectos desarrollados durante el año 2025.

Destaca especialmente el apoyo a la educación, que ha permitido que muchos niños y
niñas vuelvan a la escuela, así como el desarrollo del gallinero y el huerto, que han
mejorado el acceso a alimentos y generado oportunidades de empleo para distintas
personas. 

Además, iniciativas como los operativos médicos y las formaciones en salud han facilitado
el acceso a atención sanitaria en un contexto donde es muy limitado, ayudando a muchas
personas a encontrar soluciones a sus problemas de salud. Todo este trabajo ha
contribuido a mejorar la vida de las familias y a generar nuevas oportunidades en la
comunidad.”

Coordinador de proyectos en Anse-à-Pitres

*Este testimonio ha sido traducido del criollo haitiano para facilitar su comprensión.

DIEULENE RABEL*
“Este año ha habido muchos cambios en Flores de Kiskeya. Se han seguido pagando las escuelas
de los niños y niñas, ha continuado el proyecto del huerto y se ha iniciado el proyecto de
ganadería. Estoy contenta porque, aunque se haya reducido la actividad del taller de costura,
estos proyectos nos han permitido seguir trabajando y eso me hace feliz. Espero que sigan
llegando más proyectos en el futuro. También se ha ayudado mucho a la comunidad en el área
de salud mediante operativos médicos y la entrega de medicación.”

 Mujer beneficiaria y apoyo en el proyecto de costura
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LAURA MARTÍNEZ
“Formar parte de Flores de Kiskeya durante 2025 ha sido una experiencia profundamente
enriquecedora. Como voluntaria en España, he tenido la oportunidad de aportar desde este
lado a un proyecto con un propósito claro, transformador y sobre todo gracias al equipo
comprometido y cercano han logrado dejar una huella en muchas personas.

Lo que más puedo destacar de mi experiencia en Flores de Kiskeya es especialmente el
acompañamiento, la confianza y la forma en que se cuida cada detalle. Este año me ha
permitido aprender, implicarme y crecer en un ambiente en el que he podido reafirmar mi
motivación por seguir contribuyendo en proyectos como este que generan un cambio real.”

Voluntaria responsable de la selección de voluntarios

MAITE ECHEVERRÍA
"Mi experiencia en Pedernales en 2025 fue muy enriquecedora a nivel personal. Uno de los
voluntariados más completos y variables. El tiempo dedicado a esos niños, simplemente
estando con ellos, atendiendo, jugando en el parque, educando en la escuela, ayudando a
comer, etc. se genera ese momento de bienestar y alegría del día. El interés y la motivación que
te prestan es increíble. Por otra parte, los operativos médicos en La Loma, la montaña, el poder
ser atendidos en sus casas, que les vaya alguien a ver y atender alguna necesidad en la que se
les puedas ayudar es un gran labor. Son muy agradecidos y educados.

Te das cuanta que con muy poco se puede hacer mucho, y recibes más, se trata de compasión.
Las necesidades allí cambian ya que son más básicas, y con eso relativizas la vida, la
supervivencia para ellos es diaria y te hace reflexionar muchas de las preocupaciones que
presentamos a lo largo de nuestras vidas;  dándole valor a eso que se llama vida.”

Voluntaria internacional
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+5.300 
personas beneficiarias

+500 
desayunos

+10.000 
comidas

+14.800 
meriendas

+50
personas voluntarias

+150
beneficiarios del

campamento de verano

+3.000
beneficiarios del

programa de salud

+160
personas recibieron
donación de ropa 10

   LA FUNDACIÓN EN CIFRAS | 2025  

+20
trabajadores locales



HAITÍ 

REPÚBLICA 
DOMINICANA 

ANSE-À-PITRES (HAITÍ)

Anse-à-Pitres es una localidad costera en el sureste de
Haití, cerca de la frontera con Pedernales, en el suroeste
de la República Dominicana. Operamos desde el Centro
Timama, un espacio propio que actúa como punto de
encuentro para la comunidad y que cuenta con cocina y
comedor, aulas, letrinas, huerto, choukoun, sistema de
placas solares y pozo de agua.

PEDERNALES (REP. DOMINICANA)

Desde finales de 2023, Flores de Kiskeya ha aumentado
su presencia en la región dominicana de Pedernales,
donde la población sufre una situación similar a la que se
vive en Haití. Hemos consolidado nuestra presencia
respondiendo a la vulnerabilidad de las familias de la
zona.
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Haití presenta algunos de los indicadores sociales más frágiles

del continente americano. Según el Banco Mundial, el 76% de

la población vive por debajo del umbral de la pobreza y el país

ocupa la posición 158º en el Índice de Desarrollo Humano,

con una tasa de alfabetización del 61,7%, una esperanza de

vida de 65 años y elevados niveles de mortalidad infantil. 

Esta situación se ha agravado en los últimos años debido a

una profunda crisis política, económica y de seguridad que ha

provocado el deterioro continuado de la economía y un

fuerte aumento del coste de los productos básicos,

incrementando la inseguridad alimentaria y limitando el

acceso a servicios esenciales.

En las comunidades fronterizas como Anse-à-Pitres, el

aislamiento económico y las restricciones en la movilidad han

intensificado la vulnerabilidad de las familias, especialmente

de mujeres, niños y niñas, reforzando la necesidad de

intervenciones comunitarias centradas en salud, nutrición,

educación y empoderamiento femenino.

ANSE-À-PITRES | HAITÍ
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República Dominicana presenta, en términos generales,

indicadores sociales más favorables. Sin embargo, las

provincias fronterizas como Pedernales continúan

enfrentando importantes desigualdades territoriales y

limitaciones en el acceso a oportunidades económicas y

servicios básicos.

Gran parte de la población depende del comercio informal

transfronterizo para su subsistencia, una actividad que se ha

visto gravemente afectada por el cierre parcial de la frontera

desde finales de 2023, provocando una reducción de ingresos

familiares y un aumento del coste de los productos

esenciales.

Este contexto ha incrementado la vulnerabilidad de

numerosas familias, impactando especialmente en la nutrición

y el bienestar de la infancia y aumentando la carga económica

y social asumida por las mujeres.

Ante esta realidad, Flores de Kiskeya ha reforzado su

intervención mediante acciones educativas y atención

sanitaria básica, manteniendo un enfoque coordinado con el

trabajo que se realiza en Anse-à-Pitres.

PEDERNALES | REP. DOMINICANA
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PROGRAMA DE NUTRICIÓN
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En el centro Timama se garantiza cada día un almuerzo y una merienda de calidad
para las mujeres, niños y niñas, asegurando que reciban una alimentación nutritiva y
adaptada a sus necesidades. Esta ayuda es fundamental para su bienestar y
desarrollo, especialmente en un contexto donde la inseguridad alimentaria es una
realidad constante.

Además, se imparten sesiones educativas sobre hábitos alimenticios saludables, para
resaltar la importancia de una dieta equilibrada. Este acompañamiento integral ayuda
a reducir las carencias alimentarias y a empoderar a las familias con conocimientos
prácticos para aplicar en sus hogares.

PROGRAMA NUTRICIONAL: ALIMENTACIÓN Y BIENESTAR

Durante 2025, el programa nutricional ha continuado garantizando el acceso a una alimentación equilibrada para mujeres,

niños y niñas vinculados a los distintos proyectos de Flores de Kiskeya. En un contexto marcado por la inseguridad
alimentaria, este apoyo resulta fundamental para favorecer el desarrollo y el bienestar de los beneficiarios.

A lo largo del año, se repartieron más de 10.000 comidas en el Centro Timama y casi 15.000 meriendas dentro de los

programas educativos desarrollados en Haití y República Dominicana. Más allá de cubrir una necesidad básica, estos

espacios también han contribuido al acompañamiento diario y a la promoción de hábitos saludables.



FORTALECIENDO LA SEGURIDAD ALIMENTARIA
Como parte del programa nutricional, también se desarrollaron talleres de soberanía y
seguridad alimentaria dirigidos a las mujeres beneficiarias del proyecto. Estas actividades
fueron impartidas por un agrónomo junto al equipo local, acercando conocimientos y
herramientas prácticas adaptadas a la realidad y necesidades de la comunidad.

A lo largo de las sesiones se abordaron cuestiones relacionadas con la producción local de
alimentos, el acceso a productos saludables y diferentes prácticas de nutrición sostenibles,
promoviendo una mayor concienciación sobre la importancia de una alimentación
equilibrada y el aprovechamiento de los recursos disponibles.

Más allá de transmitir conocimientos, estos espacios han contribuido a fortalecer
capacidades dentro de las familias y la comunidad, fomentando una mayor autonomía en la
toma de decisiones relacionadas con la alimentación y reforzando hábitos que favorecen el
bienestar y la seguridad alimentaria a largo plazo. Para valorar el impacto de estas acciones,
anualmente se realizan encuestas de seguimiento con las familias participantes, permitiendo
observar su evolución e identificar nuevas necesidades formativas.

¿SABÍAS QUE EL PROGRAMA NUTRICIONAL VA MÁS ALLÁ?

Parte de los alimentos utilizados en las comidas del programa proceden del propio huerto del Centro Timama, incorporando productos cultivados
localmente como habichuelas, plátanos o aguacates. Esto permite complementar la alimentación diaria con productos frescos y variados, acercando a
mujeres, niños y niñas a una alimentación conectada con los recursos y cultivos presentes en su entorno.

Además de contribuir a la calidad y diversidad de las comidas, esta iniciativa refuerza la relación entre alimentación, agricultura y hábitos saludables,
poniendo en valor la importancia del aprovechamiento de los recursos disponibles dentro de la comunidad.
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PROGRAMA DE SALUD
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El programa de salud pone el foco en la prevención y educación para la salud. A
través de sensibilizaciones y formaciones, promovemos hábitos de higiene y
autocuidado que contribuyen a evitar enfermedades. Estas acciones permiten
empoderar a las personas para que tomen un papel activo en el cuidado de su propia
salud y la de sus familias.

Además, se realizan diversos operativos médicos para atender a la población de las
comunidades más vulnerables de los dos lados de la frontera, garantizando asistencia
sanitaria básica y seguimiento médico a las familias que más lo necesitan. Gracias a
estas intervenciones, se pueden detectar problemas de salud antes de que se
agraven, contribuyendo a salvar vidas.

Durante el año se desarrollaron actividades de sensibilización, prevención y educación para la salud en ambos lados de la
frontera, en espacios como el Centro Timama, escuelas y barrios vulnerables, dirigidas principalmente a niños, niñas y
adolescentes. Las sesiones fueron impartidas por el equipo local y profesional en el Haití y por voluntariado internacional
en República Dominicana, abordando cuestiones relacionadas con la higiene, salud sexual, nutrición, prevención de ETS y
embarazos adolescentes, adicciones y enfermedades infecciosas como el cólera.

A través de dinámicas participativas, talleres y espacios de intercambio con la comunidad, se facilitó el acceso a
información clara y adaptada al contexto, promoviendo conocimientos y herramientas básicas para el cuidado de la salud.
En entornos donde el acceso a atención sanitaria es limitado, estas acciones desempeñan un papel fundamental en la
prevención de enfermedades y en la promoción de hábitos que contribuyen a la salud comunitaria a largo plazo.

PREVENCIÓN Y EDUCACIÓN PARA LA SALUD
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OPERATIVOS MÉDICOS: ACERCANDO LA SALUD
Un año más, se ha mantenido y ampliado el número de operativos médicos itinerantes en
barrios vulnerables de Anse-à-Pitres y Pedernales, así como en comunidades de La Loma
como El Mogote, La Manigua, Los Arroyos, Los Morao y Los Altagracianos, atendiendo a  muchas
personas a lo largo del año. Gracias al trabajo conjunto de personal sanitario local y
voluntariado internacional, se ofreció atención sanitaria básica adaptada a las necesidades
de cada comunidad, incluyendo medicina general, pediatría, curas, control de tensión arterial
y otras necesidades básicas de salud.

Cada beneficiario recibió atención individualizada, con pauta de medicación y seguimiento
continuado mediante fichas sanitarias que se van actualizando en cada operativo,
favoreciendo una mayor continuidad en la atención y permitiendo hacer un seguimiento de la
evolución de los pacientes.

La presencia continuada en las comunidades, junto con la participación de personas
traductoras locales, permitió fortalecer la confianza y facilitar la comunicación entre
pacientes y equipo sanitario, reduciendo barreras lingüísticas y culturales.

¿CÓMO SE VIVE UN OPERATIVO MÉDICO DESDE DENTRO?

“Un operativo no empieza cuando montamos la consulta, si no mucho antes. Implica organización previa tanto de recursos como medicación, material,
personas que participan y un largo etc. También implica madrugones, un largo trayecto a La Loma con caminos complicados y en una camioneta,
trabajar en un contexto que no estás acostumbrado, toda una aventura. 

Una vez allí, todo empieza rápidamente: montar la consulta, sacar la medicación y tenerla localizada, recibir pacientes y adaptarse a las necesidades del
momento. Se ven muchos casos cotidianos que se pueden resolver, como dolores o infecciones, pero también otros más complejos que con los recursos
de los operativos no siempre podemos resolver. 

Esta parte a veces resulta frustrante, pero tambien me he dado cuenta de que, al volver a los mismos sitios un año y medio después, he visto pequeños
cambios reales, sobre todo en el control de enfermedades crónicas. El hecho de que vayan voluntarios periódicamente permite un mayor seguimiento de
los pacientes, da mucha esperanza. Un operativo me parece una experiencia de trabajo conjunto, escucha y continuidad.”

Andrea Pérez | Voluntaria sanitaria y enfermera



PROGRAMA DE EDUCACIÓN
El programa de educación se desarrolla a través de talleres y actividades lúdico-
educativas diseñadas para fomentar el desarrollo personal y educativo de los niños y
niñas que forman parte del proyecto. 

Los niños y niñas participan en talleres de arte, baile y expresión corporal, deporte y
manualidades, entre otras. Estas actividades les permiten expresar sus emociones,
fomentar hábitos saludables y explorar su creatividad, todo en un entorno seguro
que promueve el desarrollo.

CRECER EN UN ENTORNO SEGURO
Las actividades extraescolares continúan siendo una parte esencial del día a día del Centro Timama, ofreciendo a los niños y
niñas un entorno seguro donde seguir aprendiendo y desarrollándose más allá de la jornada escolar. A través de juegos,
deportes, baile, lectura, manualidades, dinámicas grupales y apoyo escolar, se fomenta el aprendizaje, la creatividad y la
educación en valores como el respeto, el trabajo en equipo y la responsabilidad.

Más allá del desarrollo de actividades concretas, este espacio representa una alternativa segura, basada en el
acompañamiento, la protección y la confianza. El vínculo generado permite crear un entorno cercano y continuado que
favorece el bienestar y el sentimiento de pertenencia de los niños y niñas participantes.

Además, el programa incluye refuerzo escolar para quienes encuentran mayores dificultades en su proceso educativo,
contribuyendo a su desarrollo educativo, social y emocional.
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UN VERANO DE OPORTUNIDADES
El campamento de verano del Centro Timama continúa siendo un espacio clave para la comunidad, ofreciendo durante las

vacaciones un entorno seguro donde los niños y niñas pueden seguir aprendiendo a través de actividades que fomentan la

creatividad y la convivencia, favoreciendo un desarrollo integral más allá del ámbito escolar.

Este año participaron un total de 150 niños y niñas y, además, el programa amplió su alcance incorporando a niños y niñas de

barrios vulnerables de Anse-à-Pitres. Esta ampliación ha permitido acercar el campamento a comunidades donde el acceso a

este tipo de espacios y oportunidades es más limitado.
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MÁS ALLÁ DEL AULA

A lo largo de todo el año, el trabajo desarrollado en escuelas y barrios de Pedernales ha

continuado ofreciendo a niños y niñas espacios de aprendizaje, acompañamiento y desarrollo

adaptados a sus necesidades. Junto a los líderes comunitarios y con el apoyo del

voluntariado internacional, se han impulsado actividades educativas y lúdico-recreativas que

contribuyen a reforzar tanto el aprendizaje como el ocio saludable.

En escuelas como King’s Way y Nuevo Amanecer se ha trabajado el refuerzo escolar, la

lectoescritura, la alfabetización y la educación para la salud. Paralelamente, en barrios

vulnerables como Los Robles y Las Mercedes se han llevado a cabo juegos, manualidades, baile

y dinámicas grupales, creando entornos seguros y de confianza que favorecen el bienestar

emocional y el sentimiento de pertenencia de los niños y niñas dentro de la comunidad.



BECAS EDUCATIVAS
En Haití, el acceso a la educación continúa siendo un desafío para muchos niños y niñas en
situación de vulnerabilidad, que encuentran barreras para poder acceder y mantenerse
dentro del sistema educativo. A través de este programa, se ha apoyado a un total de 50
niños y niñas mediante becas que cubren la matrícula escolar, el uniforme, el material
didáctico y el calzado, facilitando su permanencia en la escuela.

Más allá del apoyo económico, estas becas contribuyen a reducir obstáculos que dificultan la
continuidad educativa y ofrecen una mayor estabilidad tanto a los niños y niñas como a sus
familias. La educación continúa siendo una herramienta fundamental para generar
oportunidades y favorecer el desarrollo no solo individual sino también comunitario.

El acceso a la educación continúa siendo un desafío para miles de niños y niñas en Haití y en las zonas más vulnerables de República Dominicana,
especialmente en contextos marcados por la pobreza, la desigualdad y las dificultades de acceso a recursos básicos.

Según Naciones Unidas, durante el curso escolar 2024/25 en Haití, cerca de 1.600 escuelas cerraron debido a la violencia y alrededor de 1,5 millones de
niños y niñas no pudieron acceder a la educación. A esta situación se suman la pobreza estructural y la desnutrición infantil, factores que dificultan
tanto el acceso como la permanencia en la escuela.

En República Dominicana, aunque la cobertura educativa es mayor, siguen existiendo importantes desigualdades, especialmente en zonas fronterizas
como Pedernales. Las dificultades económicas y el acceso desigual a recursos educativos continúan limitando las oportunidades de muchos niños y niñas
y aumentando el riesgo de abandono escolar.

En este contexto, garantizar el acceso a la educación no solo implica asistir a la escuela, sino también contar con las condiciones necesarias para
mantenerse en ella y construir oportunidades de futuro.
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APRENDER EN CONTEXTOS DE VULNERABILIDAD

https://news.un.org/es/story/2026/01/1541045


Favorecemos la autonomía de las mujeres, fomentando el empleo mediante el Taller
de las Flores, cuyos beneficios cubren necesidades básicas, y apoyando proyectos
como el huerto comunitario y la crianza de pollos, que aseguran alimentos saludables
y contribuyen a la seguridad alimentaria, dotando de formación en agricultura y
ganadería a las mujeres beneficiarias.

Además, con el tiempo, algunas de las mujeres beneficiarias han iniciado pequeños
negocios, generando ingresos propios, fortaleciendo su autonomía e inspirando a
otras mujeres de la comunidad a creer en sus capacidades y en la posibilidad de un
futuro distinto.

TALLER DE LAS FLORES
El Taller de las Flores continúa siendo una iniciativa clave dentro del programa de empoderamiento, combinando la
confección artesanal con la generación de oportunidades para las mujeres beneficiarias. A través del taller, se elaboran
distintos productos que posteriormente se comercializan de forma ética en España mediante markets, colaboraciones y
diferentes espacios solidarios, poniendo en valor el trabajo realizado y el talento desarrollado a lo largo de los años.

Los beneficios obtenidos se destinan directamente a las mujeres, fortaleciendo su autonomía económica y ampliando sus
posibilidades para cubrir necesidades básicas y contribuir al bienestar de sus familias. Más allá del impacto económico, el
taller representa también un espacio de acompañamiento y confianza, donde se refuerzan capacidades personales y se
promueve una participación activa dentro de la comunidad.
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PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO



El huerto es una iniciativa que promueve la producción local de alimentos saludables y sostenibles para el Centro Timama,
reforzando el vínculo entre nutrición, agricultura y bienestar comunitario. A lo largo del año se ha seguido fortaleciendo
este espacio mediante mejoras como la implementación de sistemas de riego y la incorporación de nuevos cultivos, entre
ellos habichuelas, maíz, papaya, plátanos y berenjenas.

Las mujeres beneficiarias desempeñan un papel activo en el mantenimiento y desarrollo del huerto, implicándose en las
distintas tareas necesarias para garantizar la continuidad de la producción. Gran parte de los alimentos cultivados se
destinan posteriormente al programa nutricional del centro, contribuyendo a complementar las comidas diarias con
productos frescos y reforzando un modelo más sostenible y conectado con los recursos disponibles en la comunidad.

PRODUCCIÓN LOCAL Y SOSTENIBILIDAD

23

Con el objetivo de responder a necesidades identificadas en la comunidad, se puso en
marcha el proyecto avícola, centrado en la crianza sostenible de pollos. Esta iniciativa,
desarrollada con el apoyo de Manos Unidas, permitió la construcción de un espacio
adecuado y seguro, así como el acompañamiento y formación de las beneficiarias por parte
de un ganadero y un veterinario especializados.

Las mujeres participan de forma activa en el cuidado diario de los animales, implicándose en
tareas relacionadas con la alimentación, limpieza y seguimiento. Durante el año se alcanzó la
cifra de más de 500 pollos, que tras completar el ciclo de engorde fueron comercializados,
generando ingresos para el programa y contribuyendo además a responder a una necesidad
existente en Anse-à-Pitres, donde el acceso a este tipo de productos suele ser más limitado.

PROYECTO AVÍCOLA: NUEVAS OPORTUNIDADES
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PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

El voluntariado internacional permite conocer los proyectos desde el terreno, en
contacto directo con las personas beneficiarias y el equipo local. Durante su
experiencia, las personas voluntarias apoyan distintas áreas como salud y
educación, aportando su tiempo, energía y conocimientos a comunidades que los
necesitan.

Esta implicación directa es fundamental para el crecimiento y la continuidad de
Flores de Kiskeya, construyendo una red de personas comprometidas que hacen
posible el impacto real sobre el terreno.

FORMACIONES ANTES DEL VOLUNTARIADO

La experiencia de voluntariado internacional comienza antes de la llegada a terreno. A través de sesiones previas online y
espacios formativos durante la estancia, las personas voluntarias reciben herramientas para conocer mejor el contexto de
Haití y República Dominicana, el funcionamiento de los proyectos y diferentes aspectos relacionados con la cultura local, los
valores del voluntariado en Flores de Kiskeya y la protección de la infancia.

Además, los perfiles sanitarios participan en encuentros específicos junto al equipo de salud formado por antiguas
voluntarias que ya han pasado por la experiencia, con el objetivo de prepararse antes de incorporarse al Programa de Salud.
Estos espacios buscan facilitar una integración respetuosa y favorecer que las personas lleguen con una mejor comprensión
de la realidad que van a encontrar en los operativos médicos o espacios de sensibilización.



VOLUNTARIADO INTERNACIONAL
El voluntariado internacional es una pieza clave en el trabajo de Flores de Kiskeya. En 2025,

más de 40 personas participaron en sus distintas modalidades, aportando conocimientos,

tiempo y compromiso en las áreas de salud y educación.

El voluntariado de corta estancia, mayoritariamente de perfiles sanitarios y educativos,

reforzó la atención directa a las personas beneficiarias y apoyó al equipo local en terreno. El

de larga estancia, por su parte, permitió una implicación más profunda en la coordinación y el

desarrollo de los programas. Destaca la participación de la psicóloga Ana Bancalari, quien

regresó por tercera vez para fortalecer el trabajo de pedagogía educativa con los niños y

niñas durante tres meses.
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CENTRO DE VOLUNTARIADO

Durante este año, hemos construido e inaugurado nuestro propio centro de voluntariado en Pedernales, un nuevo espacio

que supone un paso importante en el fortalecimiento y consolidación del programa de voluntariado. Esta iniciativa, posible

gracias al apoyo de financiadores comprometidos, permite desarrollar el programa de una manera más estable y coordinada,

mejorando la organización y favoreciendo una mayor conexión entre las personas voluntarias y el equipo local.

Más allá de cubrir una necesidad logística, la residencia se ha convertido en un espacio de convivencia e intercambio,

pensado para facilitar la integración de las personas voluntarias en el día a día del proyecto y de la comunidad. Este nuevo

espacio no solo contribuye a garantizar una mayor continuidad y estabilidad operativa, sino que fortalece la experiencia de

voluntariado y refuerza el impacto de los programas desarrollados en terreno.
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FLORES DE KISKEYA EN ESPAÑA

El trabajo de Flores de Kiskeya en España pone el foco en acercar la realidad de la
cooperación al desarrollo y generar una mayor conciencia sobre la vulnerabilidad
de los contextos en los que trabajamos. A través de distintos espacios,
compartimos el día a día de los proyectos y promovemos una mirada más
informada y comprometida.

A través de la participación en eventos, conferencias, ferias y otros espacios,
seguimos generando oportunidades para compartir el proyecto, darlo a conocer y
acercarlo a nuevas personas desde una perspectiva cercana y real.

TEATRO Y COMPROMISO
Un año más, participamos en el Teatro Solidario
organizado por La Compañía, que en esta ocasión
representó la obra La Princesa Prometida.

La recaudación se destinó a apoyar el trabajo de diferentes
organizaciones participantes, entre las que se encontraba
Flores de Kiskeya, pero además, pudimos contar con un
espacio para los productos del Taller de las Flores,
acercando el proyecto a nuevas personas.

FSTA
La Fiesta Solidaria del Trabajo y la Alegría, organizada por
el Colegio Nuestra Señora del Recuerdo de Madrid, reúne
cada año a alumnado, familias y entidades solidarias en una
jornada centrada en el compromiso social.

Este año, Flores de Kiskeya ha vuelto a ser elegida para
participar, destinando lo recaudado al Campamento de
Verano en Haití, dirigido a niños y niñas del proyecto y de
la comunidad de Anse-à-Pitres. 



ACERCANDO EL VOLUNTARIADO
Este año volvimos a participar en Volunfair, la feria de voluntariado organizada
por alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid, donde pudimos acercar a
los estudiantes la labor de Flores de Kiskeya en Haití y República Dominicana y
compartir las distintas formas de implicarse en el proyecto.

En el stand participaron también personas voluntarias que han estado en terreno y
personas que colaboran desde España, compartiendo su experiencia y ofreciendo
una visión cercana de lo que significa formar parte de Flores de Kiskeya. Estos
encuentros permiten además resolver dudas y generar un primer acercamiento a
la organización y a nuestro trabajo con las comunidades.

Los markets solidarios continúan siendo una parte fundamental del proyecto, no solo como espacios de venta, sino también
como una oportunidad para acercar Flores de Kiskeya a nuevas personas y compartir el trabajo que hay detrás del Taller de
las Flores. Cada producto representa el esfuerzo, la dedicación y el recorrido de las mujeres, permitiendo que quienes se
acercan puedan conocer de una manera más cercana la realidad y el impacto de los programas.

Además de generar ingresos destinados directamente al Programa de Empoderamiento, estos encuentros permiten seguir
construyendo una red de personas comprometidas con el proyecto. Cada market se convierte así en un espacio de  
sensibilización que contribuye a dar mayor visibilidad al trabajo desarrollado por la organización.

DETRAS DE CADA PRODUCTO
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Este año, Verónica Rioboó, enfermera pediátrica y voluntaria en terreno, participó en el
podcast «<30», conducido por Lihem Giménez. Durante la entrevista compartió qué significa
para ella el voluntariado internacional, los motivos que le llevaron a formar parte de Flores
de Kiskeya y cómo vivió su experiencia junto a otras voluntarias durante su estancia en
terreno.

Además de acercar la misión y el trabajo desarrollado por Flores de Kiskeya a nuevas
personas, la conversación generó un espacio de reflexión sobre el papel del voluntariado y
las motivaciones que hay detrás de este tipo de experiencias. En un contexto donde cada vez
surgen más debates sobre fenómenos como el volunturismo, la entrevista permitió poner en
valor la importancia de una implicación responsable, ética y comprometida con las
comunidades.

PODCAST <30
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En Flores de Kiskeya entendemos el voluntariado como una forma de implicación basada en el respeto hacia las comunidades y en el compromiso con los

procesos que ya existen en terreno. Las personas voluntarias forman parte de proyectos que continúan mucho más allá de su estancia, integrándose en

dinámicas de trabajo construidas junto al equipo local y alineadas con los valores de la organización.

Por ello, el voluntariado no se concibe como una experiencia individual centrada únicamente en ayudar, sino como una participación consciente y

responsable que busca aportar sin generar un impacto negativo en la comunidad. Cada grupo retoma el trabajo desarrollado previamente y contribuye a

dar continuidad a los proyectos, favoreciendo un acompañamiento más respetuoso y coherente con las necesidades reales de las personas beneficiarias.

VOLUNTARIADO RESPONSABLE



PROGRAMA DE SALUD

PROGRAMA DE EDUCACIÓN

PROGRAMA DE NUTRICIÓN

PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

COMPROMETIDOS CON UN FUTURO SOSTENIBLE
En Flores de Kiskeya entendemos que generar un impacto duradero implica abordar las diferentes necesidades de las comunidades de

forma conjunta. Por ello, los programas desarrollados a lo largo del año se alinean con los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
impulsando iniciativas que buscan contribuir a un cambio real y sostenido en las comunidades con las que trabajamos.
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CLASIFICACIÓN ECONÓMICACLASIFICACIÓN ECONÓMICA
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Colaboradores y
empresas

42,8%

Socios y padrinos
19,9%

Donaciones particulares
18,3%

Venta de productos
9,9%

Otros recursos propios
9,1%ORIGEN RECURSOS IMPORTE PORCENTAJE

Socios y padrinos 52.843,00€ 19,9%

Donaciones particulares 48.526,80€ 18,3%

Colaboradores y empresas 113.471,40€ 42,8%

Otros recursos propios 24.266,73€ 9,1%

Venta de productos 26.263,20€ 9,9%

TOTAL RECURSOS OBTENIDOS 265.371,13€ 100%

RECURSOS OBTENIDOS EN 2025

Durante 2025, Flores de Kiskeya obtuvo 265.371,13€ para sostener sus proyectos y actividades.
Estos recursos proceden de la base social de la entidad, donaciones particulares, colaboraciones de empresas, otros recursos propios y venta
de productos.

La principal fuente de apoyo fueron los colaboradores y empresas, que aportaron cerca del 43% de los recursos. La base social formada por
socios, padrinos y donantes particulares representó el 38% del total, confirmando la importancia del compromiso continuado de personas y
familias con la misión de la entidad.
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Proyecto Binacional
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Programa de salud
11%

Gastos
estructurales y
voluntariado

9%
DESTINO RECURSOS IMPORTE PORCENTAJE

Proyecto Binacional 
Haití-República Dominicana

137.801,73€ 55%

Programa de nutrición 30.065,83€ 12%

Programa de educación y
empoderamiento

32.571,32€ 13%

Programa de salud 27.560,34€ 11%

Gastos estructurales y
voluntariado

22.549,37€ 9%

TOTAL RECURSOS DESTINADOS 250.548,59€ 100%

RECURSOS DESTINADOS A PROYECTOS Y ACTIVIDADES EN 2025

En 2025, Flores de Kiskeya destinó 250.548,59€ a sus programas, proyectos y estructura de apoyo, cerrando el año con 14.822,54€
disponibles para la continuidad de los proyectos.

El Proyecto Binacional Haití-República Dominicana fue el principal eje de trabajo del año, con el 55% de los recursos destinados. Este
proyecto agrupa la intervención de mayor alcance, vinculada al desarrollo comunitario, la infraestructura, el acompañamiento en terreno y la
continuidad del trabajo entre ambos países.

Los programas de nutrición, educación, salud y empoderamiento concentraron conjuntamente el 36% de los recursos. Estos programas
recogen la actividad directa con niños y niñas, jóvenes, familias y comunidades, así como los costes de coordinación y seguimiento necesarios
para que las acciones puedan realizarse con continuidad.

Los gastos estructurales y de voluntariado representaron el 9% del total. Esta partida incluye los costes de apoyo, gestión, coordinación y
acompañamiento que hacen posible la actividad de la entidad y permiten sostener los programas durante todo el año.
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COLABORADORES
Detrás de cada proyecto desarrollado durante este año también hay personas y entidades que han 

decidido caminar junto a Flores de Kiskeya. Gracias a su apoyo y confianza, hemos podido seguir desarrollando 
nuestros programas y continuar acercando nuevas oportunidades a quienes forman parte de ellos.
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ALIANZAS

El trabajo en red forma parte de la manera de entender Flores de Kiskeya. Cada alianza representa una oportunidad 
para conectar personas, conocimientos y recursos que enriquecen y fortalecen el trabajo.
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AGRADECIMIENTOS

Detrás de cada actividad, cada programa y cada paso dado

durante este año hay mucho más de lo que aparece en estas

páginas. Hay personas que acompañan, que sostienen, que

confían y que siguen apostando por un trabajo que se

construye poco a poco, día tras día y proyecto a proyecto.

Durante 2025 hemos continuado fortaleciendo programas

que ya formaban parte de Flores de Kiskeya desde los inicios

y también hemos puesto en marcha nuevas iniciativas que

permitirán seguir construyendo oportunidades a largo plazo. 

Ha sido un año de crecimiento y de muchos aprendizajes,

pero también de adaptación constante a realidades complejas

y crisis que continúan formando parte del contexto en el que

trabajamos.

Nada de esto ocurre de manera individual. Cada persona

voluntaria, socio o socia, empresa y persona que decide

apoyar el proyecto forma parte de este camino compartido y

contribuye a que el trabajo desarrollado pueda seguir

creciendo y teniendo continuidad.

Gracias por seguir formando parte de Flores de Kiskeya y por

ayudarnos a continuar escribiendo esta historia. 



Este 2025 nos despedimos de Fatine,
madre, mujer fuerte, creadora de belleza en medio de la dificultad.

Su vida fue lucha, pero también fue entrega, ternura y manos que transformaban el hilo en flores.
Hoy su cuerpo descansa, pero su espíritu queda:

en cada puntada que dio con amor,
en cada flor que brotó de su trabajo,

en cada corazón que tuvo la dicha de conocerla.

Fatine es ahora memoria luminosa,
un susurro en el taller,

un pedacito de eternidad en cada obra suya que seguirá viajando por el mundo.
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